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	労働政策フォーラム
	パワーハラスメント防止対策の法制化等を踏まえて、現場での取り組みの実態や課題、行政の取り組み等、   今後のあり方について議論します。

	一橋大学一橋講堂
	参加無料
	13:30-13:35   挨 拶
	13:35-13:45

	問題提起研究報告
	職場のパワーハラスメントに関するヒアリング調査結果
	前 労働政策研究・研修機構 統括研究員


	一橋大学一橋講堂
	A「竹橋駅」1b 出口より徒歩 4 分


